ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE ANANINDEUA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 3.438, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025.

“Alteracdo das Leis n° 3.194 de 11 de novembro de 2021 -
Plano Plurianual (PPA 2022-2025) e Lei n® 3.421 de 29 de
novembro de 2024 — LOA 2025, para abertura de Crédito
Adicional Especial, parao cumprimento da Lei n®3.429de 27
de dezembro de 2024 que dispde sobre a criacdo da
Secretaria Municipal da Juventude - SEJUVE, e da outras
providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE ANANINDEUA estatui e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a
seguinte Lei:

TITULO |
CAPITULO |
DA ALTERACAO DO PLANO PLURIANUAL

Art. 1° Fica alterada parcialmente a Lei n°® 3.194 de 11 de novembro de 2021 - Plano Plurianual
(PPA 2022-2025) do Municipio de Ananindeua, para inclusdo do Orgdo n°® 43 — Secretaria
Municipal da Juventude - SEJUVE, e criacdo dos Programas 046 — Juventude em Ac¢&o por
Direitos e Cidadania, e do 0015 — Gestdo, Manutencédo e Servigos, e suas respectivas acoes, em
conformidade com o que dispfe o art. 165, 8§ 1°, da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal
e demais dispositivos constitucionais e legais e normas municipais vigentes.

Art. 2° Os demais anexos integrantes do Plano Plurianual — PPA 2022-2025 original, permanecem

inalterados nas suas integras.
TITULO |
CAPITULO Il
DA ALTERACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL

Art. 3°. Fica alterada, parcialmente, a Lei n° 3.421 de 29 de novembro de 2024 — LOA 2025 do
Municipio de Ananindeua, para inclusdo das Ac¢des Orcamentarias dos Programas 0046 —

Juventude em Acéo por Direitos e Cidadania, e do 0015 - Gestdo, Manutencdo e Servicos do

Orgéio 43 — Secretaria Municipal da Juventude - SEJUVE.
ESFERA 10 FISCAL

Unidade Orcamentéria | 43.01 — Secretaria Municipal da Juventude - SEJUVE

Art. 4°. Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Especial, no montante de R$ 985.000,00
(Novecentos e oitenta e cinco mil reais), visando o atendimento das despesas em cumprimento a

Lei n® 3.429 de 27 de dezembro de 2024, conforme a estrutura programatica a seguir:
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(;::ii;%% dI:aDtgerZia Especificacado Fonte Valor
1.134 33.90.39.00 | Outros servigos de Terceiros - PJ 25000000 R$ 100.000,00
1.135 33.90.39.00 | Outros servigos de Terceiros - PJ 25000000 R$ 100.000,00
2.370 33.90.30.00 | Material de Consumo 25000000 R$ 40.000,00
2.370 33.90.39.00 | Outros servigos de Terceiros - PJ 25000000 R$ 50.000,00
2370 | 3390.4000 | SeTVicos de Tecnologia da 25000000 | R$30.000,00

Informacéo
2371 31.90.11.00 | Venc. e Vant. Fixas - Pessoal Civil 25000000 R$ 350.000,00
2371 31.90.13.00 | ObrigacGes Patronais 25000000 R$ 60.000,00
2371 | 33.90.08.00 g:rt\:i‘zjsofe”EfiCios Assistenciaisdo | 55000000 | R$5.00000
2371 33.90.36.00 | Outros servigos de Terceiros - PF 25000000 R$ 8.000,00
2371 33.90.46.00 | Auxilio -Alimentacéo 25000000 R$ 10.000,00
2371 33.90.49.00 | Auxilio -Transporte 25000000 R$ 10.000,00
2371 | 33.90.71.00 ﬁffg:ieaf’ara Cobertura do DEficit | 5000000 | RS 12.000,00
2.372 33.90.39.00 | Outros servigos de Terceiros - PJ 25000000 R$ 10.000,00
2.486 33.90.39.00 | Outros servigos de Terceiros - PJ 25000000 R$ 50.000,00
2.487 33.90.39.00 | Outros servigos de Terceiros - PJ 25000000 R$ 50.000,00
2.488 33.90.39.00 | Outros servigos de Terceiros - PJ 25000000 R$ 50.000,00
2.489 33.90.39.00 | Outros servigos de Terceiros - PJ 25000000 R$ 50.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO: R$ 985.000,00

Art. 5°. Os recursos necessarios a execugao do presente Decreto, sdo provenientes de superavit
financeiro demonstrado no Balanco Patrimonial do exercicio de 2024, conforme estabelecido no
art. 43, 8 1°, inciso | da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 6°. Este Projeto de Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢cfes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANANINDEUA/PA, 13 DE FEVEREIRO DE 2025.

DANIEL BARBOSA SANTOS
Prefeito Municipal de Ananindeua
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ANEXO |

046 — PROGRAMA: JUVENTUDE EM AGAO POR DIREITOS E CIDADANIA
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE - SEJUVE

Indicadores

Unidade de Medida

Referéncia

indice Atual

indice Projetado

NUmero de jovens atendidos e
impactados diretamente pelas
acOes do programa.

UN

100%

Taxa de empregabilidade entre
0s jovens participantes dos
cursos de capacitacao.

TX

50%

indice de reducéo de casos de
violéncia juvenil e aumento da
participacdo juvenil nas
atividades culturais e esportivas.

%

50%

Taxa de adesdo e permanéncia
em programas educacionais e de
qualificacéo.

TX

80%

Satisfacdo dos jovens com os
servigos de apoio psicossocial e
orientacdo oferecidos.

%

85%

NUmero de jovens envolvidos nos
processos de participacdo ativa

UN

80%

NUmero de jovens inseridos em
programas de estagio ou como
jovens aprendizes

UN

95%

Taxa de empregabilidade dos
jovens apos a conclusao dos
programas de qualificagdo e

estagio, com acompanhamento
continuo.

TX

60%

Satisfacdo dos jovens com os
servigos de intermediacdo de
emprego, qualificacdo e apoio ao
empreendedorismo.

%

80%
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0046.001 OBJETIVO - Promover a inclusdo social da juventude de Ananindeua, garantindo acesso a
direitos fundamentais e oportunidades de desenvolvimento em diversas areas, como educacdo, satde,
culturae lazer.

METAS 2022-2025
Incluir 150 jovens em Programas de Capacitacgéo Profissional até o final de cada ano.

Aumentar em 60% o numero de jovens matriculados em cursos de educagdo continuada e
profissionalizante a cada ano.

Realizar agdes continuas de prevencao a violéncia com palestras e eventos informativos sobre temas
como bullying, violéncia doméstica, trafico de drogas e uso indevido de substancias

Implementar parcerias com escolas e universidades, para a criacdo de programas de apoio a jovens
para o ingresso e permanéncia na educacao formal e superior.

Fomentar a oferta de vagas em escolas de tempo integral para jovens em situacdo de vulnerabilidade
social, oferecendo ensino, esporte, lazer e atividades culturais.

Promover, mensalmente, cursos de capacitacdo em areas estratégicas (tecnologia, salide, gestao, etc.),
com foco no preparo para o mercado de trabalho.

ACOES

2.486 - Acbes de fomento e desenvolvimento profissional dos jovens, a inclusao social e ao combate a
violéncia juvenil.
2.487 - Agdes de combate ao analfabetismo e ampliacdo do acesso a educacao formal e informal.

0046.002 OBJETIVO - Garantir a criagdo de espagos permanentes de participacdo dos jovens de
Ananindeua na construcdo, implementacdo e avaliacdo das politicas publicas voltadas a juventude,
promovendo o protagonismo juvenil e fortalecendo a cidadania ativa dessa populagéo.

METAS 2022-2025

Estabelecer canais de comunicacéo (como plataformas digitais, foruns presenciais e grupos de debate)
que garantam a participagéo ativa de pelo menos 30% dos jovens de Ananindeua nas discussfes sobre
politicas publicas de juventude.

Promover 01 (uma) conferéncia municipal de juventude a cada dois anos, reunindo jovens de diversas
regides do municipio para debater e propor melhorias nas politicas publicas locais.

Realizar encontros anuais de escuta ativa com a juventude para identificar suas demandas e monitorar
a implementacao das politicas publicas voltadas para este publico.
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Formar grupos de jovens lideres de diferentes bairros do municipio para atuar como multiplicadores
e facilitadores da comunicacdo entre a juventude e o poder publico.

ACOES

2.489 - Fomento ao protagonismo juvenil e de espacos de convivéncia saudavel.

1.135 - Realizacdo de Eventos

0046.003 OBJETIVO - Promover a formacdo, o desenvolvimento e a inclusdo dos jovens de
Ananindeua no mercado de trabalho, garantindo o acesso a qualificacdo profissional, oportunidades
de estagio, emprego e empreendedorismo, com foco na autonomia financeira e no fortalecimento da
insercéo econdmica dessa populacao.

METAS 2022-2025

Estabelecer parcerias com empresas locais, ONGs e instituices de ensino para a oferta de cursos
profissionalizantes e de qualificagdo técnica, com énfase nas demandas do mercado local.

Ampliar a oferta de programas de estagio e jovens aprendizes nas Secretarias Municipais e empresas
parceiras.

Fomentar acBes de mentoria e orientacdo profissional, em conjunto com as demais Secretaria
Municipais, conectando jovens a oportunidades de emprego e desenvolvimento de carreira.

Reduzir o indice de violéncia juvenil no municipio até o segundo ano de implementacao, por meio de
acdes de prevencao, apoio psicossocial, e oferta de cursos, atividades culturais e de esporte e lazer.

Realizar campanhas anuais de conscientizacgéo sobre direitos, violéncia e satde para o publico jovem.

Qualificar 500 jovens até o final de cada ano, por meio de cursos técnicos e profissionalizantes, para
facilitar sua insercdo no mercado de trabalho.

Fomentar vagas de estagio e programas de aprendiz em parceria com empresas locais proporcionando
experiéncia pratica e aprendizado no ambiente profissional.

Atingir a marca de 150 jovens empregados formalmente em Ananindeua até o final de cada ano, por
meio de parcerias com Secretarias Municipais (SEDEC, SEMCAT, SEMED, etc.) e empresas e a¢oes de
intermediacdo de emprego.

Incentivar a criacdo de microempreendimentos juvenis, apoiando o desenvolvimento de pequenos
negocios e iniciativas empreendedoras locais até o final do programa.

Realizar 4 feiras de emprego e empreendedorismo anualmente, para aproximar os jovens das
oportunidades de emprego e fomentar o empreendedorismo juvenil.

ACOES
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2.488 - Apoio e incentivo ao Empreendedorismo Juvenil
1.134 - Organizacdo de Feiras de Emprego e Empreendedorismo.

Anexo |1

0015 - PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
JUVENTUDE - SEJUVE

ACOES

2.370 - Apoio as A¢bes Administrativas
2.371 - Operacionalizagdo das A¢des de Recursos Humanos

2.372 — Implementacdo de Agdes em Gestdo de Pessoas



