LEI N¢ 2.193/06, DE 13 DE JANEIRO DE 2006

Considera de utilidade publica, no @mbito do Municipio, a
Associacao Jovens com uma missao - JOCUM.

A Camara Municipal de Ananindeua estatui e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte lei :

Art. 19 - Fica reconhecida de utilidade publica para o Municipio de
Ananindeua, a JOCUM - Associacao Jovens com uma missao, com sede Av.:
Claudio Saunders n® 1697 — Centro, neste Municipio.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANANINDEUA-PA, 13 DE
JANEIRO DE 2006

FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVA MELO FILHO (Chicao)
Prefeito Municipal de Ananindeua em exercicio

ESTATUTO DA ASSOCIAGAO JOCUM
JOVENS COM UMA MISSAO - BELEM

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E PRAZO

Art. 12 - Sob a denominagdo de Jovens Com Um Missdao — Belém,
podendo ser denominada JOCUM — Belém, Associacao ou apenas Missao, é
constituida em instituicao filantrépica e sem fins lucrativos, que se regera pelo
presente Estatuto, Regimento Interno e legislacédo aplicavel.

Art. 2° - A Associacao tera a sua sede na Cidade de Ananindeua, Estado
do Para, a Av. Claudio Saunders, n® 1697, CEP 67030-160, Bairro Centro,
podendo sua administracdo estabelecer filiais, agéncias ou sucursais em
qualquer ponto do territério nacional.

Paragrafo Unico — A Associacdo é autdnoma e independente em sua gestao,
com personalidade juridica propria, ndo estando subordinada a nenhuma outra
entidade, salvo os casos previstos neste estatuto referente ao Concilio
Nacional de Jovens com Uma Missao.

Art. 39 - A Associacdo tem como obijeto:

| - treinamento, formagdo e encaminhamento de lideres espirituais
para trabalhos de evangelizagao no pais e no exterior;



Il - organizacdo e manutencdo de clinicas, maternidades, creches,
lares para criangas e centros de restauracao e assisténcia social
em todos o0s niveis;

[l - criagdo e manutengéo de escolas em todos os niveis;

IV - manutencédo de programas e cursos de treinamento e preparagao
de mao de obra especializada, inclusive para atividades agricolas;

V - manutencdo de cursos de puericultura, primeiros socorros,
economia doméstica, arte culinaria, artesanato e preparo pessoal
para atividades domésticas;

VI - criacdo e manutencao de projetos nas areas de esporte, arte e
cultura, envolvendo teatro, danca, producdes fonograficas e
literarias, apresentacoes artisticas culturais e afins.

Art. 4° - O prazo de duracao da Associagao sera por tempo indeterminado.
Art. 5° - Para realizar os objetivos a que se propde, a associacdo pode

fazer transagcdes e contratados, obedecendo aos principios legais, vedado
qualquer ato contrario aos objetivos institucionais.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
Art. 6° - Serao admitidos na qualidade de associados, pessoas de ambos
0s sexos, de bons costumes e ocupacbes honestas, que, interessadas em
trabalhar nas finalidades institucionais da Missao, se submetem as normas do
presente Estatuto e Regimento Interno.

Art. 7° - A Associacao € constituida por numero ilimitado de associados,
admitidos mediante a aprovacao pela Assembléia Geral.

Art. 89 - Sao direitos dos associados:

| - votar e ser votado para os cargos eletivos;

comparecer as Assembléias Gerais, discutir, votar os assuntos
em pauta, propor medidas Uteis e de interesses da Associacao;

[l - amplo direito de defesa, podendo recorrer a Assembléia Geral em
caso de exclusdo.

Art. 9° - Sao deveres dos associados:
| - acatar e cumprir as disposicdes

estatutarias, regimentais e as decisdes
dos érgaos da Associacao;



I - desempenhar fielmente as funcdes para que forem eleitos,
nomeados ou designados;

[l - comparecer as Assembléias Gerais;
IV - zelar pelo patrimdnio da Associacao;
V - zelar pelo bom nome da Associagao.
Art. 10 - Podera ser excluido da Associacao aquele que:

| - cometer grave infracdo dos deveres estipulados no presente
Estatuto;

I - adotar comportamento incompativel com o0s objetivos da
Associacao;

[l - causar dano moral ou material a Associacao;

IV - servir-se da Associacdo para fins politicos ou estranhos aos
objetivos institucionais;

V - nao comparecer as reunides da Associacao com regularidade.

Paragrafo Unico - Da decisdo do érgdo que decretar a exclusdo de associado,
cabe recurso para a Assembléia Geral.

Art. 11 - A Diretoria e os associados nao respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela Associacdo, nem esta
responde solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pelos
associados.

Art. 12 - A Diretoria e o0s associados nao recebem remuneracéo,
vantagens, beneficios ou dividendos, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou atividades que lhes
sejam atribuidas pelo presente estatuto.

Art. 13 - E vedado o exercicio do voto por meio de procuragdo. Voto é ato
personalissimo.

Capitulo 111

DA ESTRUTURA E DA ADMINISTRACAO

Art. 14 - A estrutura da Associacao é constituida pelos seguintes 6rgaos:
I - Assembléia Geral

Il - Diretoria
Il - Conselho Fiscal



Capitulo IV
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 15 - A assembléia Geral é o érgdo maximo da Associacdo, cabendo-
Ihe deliberar livremente sobre tudo o que diga respeito aos interesses sociais
da mesma, sem outros limites que os deste Estatuto. Constitui-se dos
associados que estejam em pleno gozo de seus direitos.
Art. 16 - A Assembléia Geral relne-se ordinariamente uma vez a cada dois
anos, e extraordinariamente sempre que se fizer necessario, mediante
convocacao escrita do presidente da associacdo, com antecedéncia minima de
trinta dias.
| - as Assembléias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, funcionarao
com o quorum de metade mais um dos associados para primeira
convocacao, € com qualquer nimero em segunda convocacgao,
trinta minutos apds a primeira convocacgao;
I - A Assembléia Geral decidira com maioria simples de voto;

[l - A cada associado cabera um voto, nao sendo permitido o voto por
procuracao;

IV- A Assembléia Geral sera presidida pelo presidente da
Associacao.

Art.17 - Compete a Assembléia Geral:
| - votar o orcamento apresentado pela diretoria;
I - eleger, dar posse e excluir os membros da diretoria;
[l - aprovar as contas e deliberar sobre o Balanco Geral;
IV - autorizar a compra de bens iméveis;
V - emendar ou reformar o presente Estatuto, mediante prévia
autorizacao do Concilio Nacional de Jovens Com uma Misséo;
VI - deliberar sobre recursos de associados;

VII - deliberar sobre casos omissos no presente Estatuto.

§ 1°- A eleicdo ou demissdo do Presidente necessitara de homologagéao do
Concilio Nacional de Jovens Com Uma Misséao.

§ 2° - Para as deliberacdes sobre a destituicdo de administradores e reforma
do estatuto é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a



Assembléia Geral convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em
primeira convocagcdo sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos
de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Capitulo V
DA DIRETORIA E SUAS ATRIBUICOES

Art. 18 - A associacao serd administrada por uma Diretoria composta de
Presidente, Vice-Presidente, primeiro Tesoureiro, segundo Tesoureiro, primeiro
Secretario e segundo Secretério, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela
Assembléia Geral da Associacado, por maioria de dois tercos de votos dos
presentes, cuja posse ocorrera apdés homologacdo do Concilio Nacional de
Jovens Com Uma Missao.

Art. 19 - O mandato da Diretoria sera pelo prazo de 02(dois) anos,
facultada a reeleicdo de qualquer de seus membros e compete-lhe sem
prejuizo de outras atribuicoes, excluir associado por justa causa.

Art. 20 - Ao Presidente compete:

| - convocar e presidir as Assembléias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias e as reunides da diretoria;

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

[l - orientar as atividades da Associacao para a conclusdo de seus
fins;

IV - representar a Associacao judicialmente e extrajudicialmente;

V - nomear os dirigentes de departamento, filiais e dérgaos
subordinados a Associacao;

VI - abrir e movimentar conta bancaria em nome da associacao,
juntamente com o primeiro tesoureiro documentos que envolvam
responsabilidades sociais;

VII - exercer o voto nas deliberacbes da diretoria, sempre que se
verificar empate;

VIII - assinar titulos honorificos.

Art. 21 - Ao vice-presidente compete auxiliar o presidente em suas
funcdes, e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos eventuais.

Art. 22 - Ao Primeiro tesoureiro compete:

[ - supervisionar as finangcas da Associacdo e acompanhar a
respectiva escrituracao contabil;



Il - elaborar a previsdo orcamentaria e apresenta-la em tempo util a
diretoria;

[Il - administrar o patriménio;

IV - zelar pela regularidade da arrecadacdao e boa aplicacdo da
receita.

Art. 23 - Ao segundo Tesoureiro compete auxiliar o primeiro tesoureiro em
suas funcdes e substitui-lo em suas faltas ou eventuais impedimentos.

Art. 24 - Ao primeiro secretério compete:

| - lavrar e redigir as atas das sessbes da diretoria, e das
Assembléias Gerais;

Il - exercer com zelo as fungdes e cargos que lhe forem confiados.

Art. 25 - Ao segundo secretario compete auxiliar o Primeiro secretario em
suas funcdes, e substitui-lo em suas faltas e eventuais impedimentos.

Art. 26 - Aos Diretores e aos associados nao sera distribuida renda, pro-
labore ou qualquer vantagem em funcdo de atividades que lhes sejam
atribuidas pelo Estatuto.

Art. 27 - Perdera o cargo qualquer membro da Diretoria que faltar, sem
justificacdo, a trés reunides consecutivas ou a cinco reunides alternadas, em
cada ano, devendo a justificacdo ser apresentada a Diretoria, por escrito,
dentro de dez dias apds a respectiva reunido.

Art. 28 - Em caso de vaga na Diretoria durante a vigéncia do mandato
estatutario, sera convocada reunido extraordinaria da Assembléia Geral
Extraordinaria, a qual competira eleger o substituto para completar o prazo do
mandato.

Art. 29 - O Conselho Fiscal, eleito para um periodo de 02 (dois) anos pela
Assembléia Geral, sera composto por 03 (tirés) membros efetivos e 03 (irés)
membros suplentes, permitindo-lhe a reeleig¢éo.

§ 12- As inscricdes para eleicdo do Conselho Fiscal podem ser por chapa,
constando os nomes dos candidatos a membros efetivos e a membros
suplentes.

§ 2° - Serado aceitas inscricdes para eleicao do Conselho Fiscal independente
de chapas, com um minimo de 06 (seis) candidatos. Serdo considerados
eleitos membros efetivos os trés mais votados, e membros suplentes os que
tiverem votacdo menor que os efetivos.



§ 32- O Presidente e o0 Secretario do Conselho Fiscal seréao eleitos entre seus
membros, na primeira reuniao que se realizar.

§ 4°- Os membros do Conselho Fiscal ndo poderao exercer qualquer outro
cargo na Associagao.

Art. 30 - Compete ao Conselheiro Fiscal:

| - reunir-se ordinariamente de 06(seis) em 06(seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo seu
Presidente ou pela diretoria.

Il - convocar a Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto;

Il - examinar mensalmente os livros, documentos e balancetes;

IV - emitir parecer, por escrito anualmente, sobre o relatério de
atividades e o Balango da Diretoria a ser submetido a Assembléia
Geral;

V- emitir parecer, por escrito, sobre o relatério de atividades e o
demonstrativo de receitas e despesas apresentados pela Diretoria
no caso de renuncia, de término de mandato, ou impedimento
desta;

VI - levar ao conhecimento da Assembléia Geral qualquer falta ou erro
relevante verificado na documentacdo examinada, sugerindo as
medidas adequadas para sanar as irregularidades;

VIl - as atas serado lavradas em livro préprio, exclusivo para o Conselho
Fiscal.

Paragrafo Unico - Os membros suplentes do Conselho Fiscal assumirdo as
fungcbes em caso de renuncia, auséncia ou impedimento dos membros efetivos.

Art. 31 - A responsabilidade dos membros. Do Conselho Fiscal, por atos
ou fatos ligados ao cumprimento de seus deveres, obedecera as regras
definidas neste estatuto.

Paragrafo Unico - A responsabilidade de que trata este artigo, prescreve no
prazo de 02 anos, contados da data da aprovacao pela Assembléia Geral, das
contas e do balanco do exercicio em que findar o mandato, salvo disposicao
legal em contrario.

Capitulo VII

DA RECEITA

Art. 32 - A Associacao é mantida pelas seguintes fontes de recursos:



| - contribuicado de igrejas e
organizagbes congéneres nacionais e
internacionais;

I - contribuicdo dos associados;

[l - contribuicdo voluntaria de quaisquer pessoas:
IV - ofertas e doagdes diversas, inclusive legados;

V - direitos e rendas provenientes de seus bens e servigos;

VI -  convénios em geral.
Paragrafo Unico - A receita da Associacdo sera aplicada integralmente no
territério nacional, na manutencdo e no desenvolvimento dos objetivos
estatutarios.

Capitulo VI
DO PATRIMONIO

Art. 33 - O Patriménio da Associacao sera composta por:

| - bensimoveis, mbveis e semoventes;

Il - donativos e legados;

Il - doacdes e subvencdes que Ihe forem concedidas por entidades
publicas, privadas ou por particulares;

IV - direitos e rendas provenientes de seus bens e servicos e
quaisquer bens e valores adventicios.

Capitulo IX
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 34 - O exercicio social tera a duracdo de um ano, terminando em 31
de dezembro de cada ano.

Art. 35 - Ao final de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com
base na escrituragdo contabil da Associacdo, o Balanco Patrimonial, a
Demonstracao de Resultado do Exercicio.

Art. 36 - Manter escrituracdo completa de suas receitas e despesas em
livros revestidos dos objetivos institucionais.

Art.37 - Conservar em boa ordem, pelo prazo de lei, contado da data da
emissao dos documentos que comprovem a origem das receitas e a efetivacao



das despesas, bem assim a realizagdo de quaisquer outros atos ou operacdes
gue venham a modificar sua situagao patrimonial.

Art. 38 - Apresentar, anualmente Declaracdo de Rendimentos, em
conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita federal.
Capitulo X

DA LIQUIDAGAO

Art. 39 - Em caso de dissolucdo da Associacao, liquidado o passivo, 0s
bens remanescentes reverterdo em beneficio de uma entidade afim, de
objetivos nao lucrativos, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia
Social, a ser escolhida pelos associados.

Art. 40 - A associacdo podera ser dissolvida se os seus objetivos se
tornarem impossiveis de serem cumpridos, pelo voto de quatro quintos da
Assembléia Geral, especialmente convocada para esse fim, com antecedéncia
minima de sessenta dias, com prévia autorizacdo do Concilio Nacional de
Jovens Com Uma Misséo.

Capitulo Xl
DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 - O presente Estatuto sé podera ser alterado de acordo com o que
prevé o artigo 17, § 2°, em Assembléia Geral Extraordinaria convocada
especialmente para esse fim, com antecedéncia minima de trinta dias, sendo
irreformaveis os artigos que tratam da constituicao, do objetivo e da destinacao
do patriménio.

Art. 42 - A alienagdo, oneracdo ou gravamento de qualquer bem imoével
somente se dara mediante aprovagdo em Assembléia Extraordinaria
convocada para esse fim com votacdo de 2/3 (dois tercos) dos presentes e
mediante homologacéao pelo Concilio Nacional de Jovens Com Uma Missao.

Art. 43 - Os casos omissos no presente Estatuto seréo resolvidos pela diretoria
“ad referendum” da Assembléia Geral.

Ananindeua-PA., 03 de setembro de 2003

Francisco Santos Bezerra
Presidente
CPF 195.262.022-87



